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ПЛАН 

участия МОУ СОШ №14 в региональном комплексном проекте модернизации образования (РКПМО) на 2008-2009 уч. год
	№
	Мероприятие
	Дата

	1. Новая система оплаты труда и нормативное подушевое финансирование (НПФ)

	1.
	Информирование общественности о ходе реализации РКПМО в МОУ СОШ №14
	Сентябрь 2008

	2.
	Мониторинг  содержательной деятельности по направлению «Расширение общественного участия в управлении образованием»
	Май 2008

	3
	Изучение документов и материалов проекта
	

	4
	Ознакомление сотрудников с предварительным распределением учебной нагрузки на 208-2009 учебный год
	Апрель – май

	5
	Уведомления сотрудников школы об изменениях в оплате труда 
	Май 2009

	6
	Внесение изменений в коллективный договор в связи с НСОТ
	Сентябрь 2009

	7 
	Внесение изменений в Устав школы, регистрация изменений
	Сентябрь 2009

	2. Система оценки качества образования

	1. 
	Разработка Положения о системе оценки качества общего образования
	Сентябрь  2008

	2
	Проведение пробного экзамена по математике
	21.04.2008

	3
	Разработка комплекса показателей ШСОКО и методики их расчёта, нормативных документов, определяющих функционирование ШСОКО
	Сентябрь

	4
	Подготовка и проведение государственной (итоговой) аттестации
	Май-июнь

	5
	Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации
	Июнь

	6
	Утверждение школьного Положения об оценке результативности деятельности педагогических работников при распределении стимулирующей части ФОТ
	Август

	7
	Утверждение учебных планов
	Август

	8
	Разработка примерного портфолио учащегося школы
	Сентябрь

	9
	Разработка методических рекомендаций по формированию и ведению портфолио, учитывающего внеучебные достижения
	Октябрь

	10
	Заполнение форм сбора первичных данных СОКО МО
	Июнь

	11
	Анализ результатов независимой экспертизы в оценке знаний выпускников 9-х, 11-х классов
	Июнь-июль

	12
	Разработка методики и инструментария ведения мониторинга профессиональной деятельности учителя с учётом результативности учебной (ЗУНы) и внеучебной деятельности (компетентности, социальный опыт, надпредметные понятия)
	Ноябрь

	13
	Разработка  методических рекомендаций по формированию и ведению учительского портфолио
	Ноябрь

	14
	Подготовка к государственной аттестации – аккредитации
	

	15
	Утверждение плана внутришкольного контроля
	сентябрь

	3. Развитие сети.

	1. 
	Проведение родительских собраний, педагогических советов, встреч с местным сообществом.
	Май-июнь

	2
	Подготовка школы к новому учебному году.
	Июнь-август

	3
	Анализ использования средств проекта
	Октябрь

	4
	Анализ  использования финансовых средств
	Ноябрь

	5. 
	Работа по благоустройству ОУ
	

	4. Расширение общественного участия в управлении образованием

	1.
	Подготовка публичного доклада и публикация его на на сайте школы
	Сентябрь

	2
	Приведение локальных актов в соответствие с НСОТ
	Июнь-август

	3
	Разработка и утверждение Положения об Управляющем совете
	

	4
	Составление плана работы  Управляющего Совета
	

	5
	Изучение нормативной базы, методических материалов и документов по вопросам общественного управления в ОУ
	

	5. Организационные мероприятия, информирование о ходе реализации РКПМО

	1
	Приказ о создании школьной команды по РКП МО
	Апрель 2008

	2
	Создание странички на сайте школы о реализации проекта РКП МО
	Январь-июнь

	3
	Размещение информации на сайте школы о ходе реализации проекта
	

	4
	Размещение в СМИ публичного доклада
	Ноябрь

	5
	Обсуждение реализации РКПМО на  педсовете. Аналитический  отчёт о реализации РКП МО
	Октябрь

	6
	Размещение на сайте школы публичного доклада о финансово-хозяйственной и учебно-воспитательной деятельности
	Октябрь

	7
	Проведение презентации публичного доклада директора школы (до октября 2008)
	Сентябрь

	8
	Разработка плана работы по реализации РКП МО на 2008-2009уч. год
	Сентябрь

	9
	Назначение ответственного за создание и поддержку сайта школы
	Сентябрь 2007

	6. Организация и развитие ПК

	1
	Корректировка планов повышения квалификации на 2008-09уч. год. Выявление групп для обучения 
	Август-сентябрь

	2
	Формирование плана работы по организации квалификации учителей
	сентябрь


